CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIADA EDUCAGAQ

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS INDIGENAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

Edital n° 002/2025 — ESCOLA INDIGENA DE MONSENHOR TABOSA

O(a) Diretor(a) Escolar da ESCOLA INDIGENA DE MONSENHOR TABOSA, INEP: 23244763, no
uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade
com os arts. 37 e 205 da Constituicado Federal, a Lei Federal n°® 9.394/1996, o art. 154 da
Constituicdo Estadual do Ceara e a Lei Complementar Estadual 22/2000 e suas alteragbes, além
de demais disposicdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, para composicdo de banco de docentes para contratacdo por tempo
determinado.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Compete ao Diretor Escolar, sob 0 acompanhamento e supervisdo da Coordenadoria Regional
de Desenvolvimento da Educacado - Crede 13 e Secretaria da Educacido do estado do Ceara-
Seduc, disciplinar Selegdo Publica de professores para atender necessidades temporarias das
escolas indigenas da rede publica estadual de ensino, na forma deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo Publico destina-se a composicdo de banco para atender necessidades
temporarias de docentes a serem contratados por tempo determinado, de acordo com as
caréncias existentes na unidade escolar.

1.3 A contratagdo do docente a partir do banco, sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Seduc, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4 Para concorrer a uma das fungdes docentes definidas no processo seletivo deste Edital, o
candidato deve pertencer exclusivamente a etnia Tabajara, independente do seu local de
residéncia.

1.5 O candidato devera preencher declaragdo, a ser homologada por lideranca indicada pela
comunidade indigena, conforme anexo VII, confirmando que o interessado atende as
especificacdes descritas no item 1.4 deste Edital, conforme modelo padronizado disponibilizado
no Anexo VI.

2. DAS FUNGOES DOCENTES TEMPORARIAS

2.1 As fungbes docentes estdao descritas a seguir, com 0 objetivo de compor um banco de
docentes para contratagdes por tempo determinado, durante a vigéncia do Processo Seletivo, em
caso de necessidade.

a. Professor da Educacao Infantil

b. Professor da Educagéo Infantil e/ou do Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1° ao 5° Ano) -
Todos os componentes desta Etapa de Ensino;

Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) ou Médio - Area: Ciéncias da Natureza;

Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) ou Médio - Area: Ciéncias Humanas;

Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) ou Médio - Area: Linguagens;

Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) ou Médio - Area: Matematica;

Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) ou Médio - Educagéo Fisica;

Professor Para Atendimento Educacional Especializado - AEE
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2.2 Para cada inscricdo, o candidato devera indicar uma opcdo de sua escolha no Processo
Seletivo.

2.2.1 O candidato que realizar mais de uma inscrigdo tera seu nome vinculado aos respectivos
bancos, conforme a ordem de classificagdo em cada opgao.

2.3 A remuneragao do docente temporario com formacao superior completa, para 40 horas
semanais, sera de R$ 4.961,73, acrescido de R$ 458,83 referente ao PVR.

2.4 A remuneracdo do docente temporario com formacio superior incompleta, para 40 horas
semanais, sera de R$ 4.867,77.

2.5 A carga horaria de trabalho do docente contratado por tempo determinado podera ser inferior
a 40 horas, de acordo com a caréncia temporaria existente, a critério da administragao publica,
respeitados os limites estabelecidos na legislagao pertinente.

2.5.1 Entende-se por carga horaria trabalhada o somatério das horas de efetiva regéncia de
classe, acrescido das horas destinadas ao planejamento das atividades.

2.6 O valor da remuneragao mensal para carga horaria inferior a 40 horas sera calculado de
acordo com a Lei Federal n°® 11.738, de 16 de julho de 2008 e pelas Leis Estaduais n° 15135 de
09 de abril de 2012, n°18.719, de 12 de abril de 2024 e Portaria MEC n° 77, de 29 de janeiro de
2025.

3. DA INSCRIGAO

3.1 As inscricoes deste Processo Seletivo serdo realizadas de forma presencial, na sede da
Unidade Escolar, conforme o seu horario de funcionamento.

3.2 A documentagdo obrigatéria a ser apresentada no ato da inscrigdo encontra-se descrita no
Anexo | deste edital.

3.3 A ndo apresentagdo da documentacao obrigatéria descrita no Anexo | deste edital implicara na
desclassificacdo do candidato, ndo cabendo recurso.

3.4 As Pessoas com Deficiéncia (PcD), na forma descrita pelo inciso VI, do artigo 37 da
Constituicdo Federal de 1988, pela Lei Federal n° 7.853/1999, pelo Decreto Federal n® 9.508/2018
e alteracgbes, pela Lei Federal n® 12.764/2012, é assegurado o direito de inscricdo na selecao
objeto deste edital, desde que a deficiéncia que apresentam sejam compativeis com as
atribui¢cdes do cargo de sua opg¢ao.

3.5 Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ - (Visdo Monocular), no
artigo 1°, § 2°, da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista - TEA) e nos artigos 3° e 4°
do Decreto Federal n°® 3.298/1999.

3.6 O candidato que pleitear contratagdo como Pessoa com Deficiéncia devera indicar esta
condicao no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, apresentando o Laudo Médico original, que
devera ser validado pelo responsavel no recebimento da inscricdo, ou coOpia autenticada do
documento, no ato de inscricdo, emitido por médico, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificacido Internacional de Doencgas — CID.
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4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A Selecdo de que trata este Edital sera composta de duas etapas: 12 Etapa - Analise de
Curriculo e 22 Etapa - Apresentacao da Carta de Intengdo com Proposta de Trabalho, ambas de
carater eliminatério e classificatério.

4.2 12 ETAPA: A analise curricular contemplara a formagao académica e a experiéncia profissional
especifica na area de Selegdo, com pontuagdao maxima de 60 (sessenta) pontos, distribuidos
conforme tabela abaixo.

PONTUA(;AO
ASPECTOS AVALIADOS MAXIMA
Experiéncia de trabalho no exercicio do Magistério (efetiva regéncia de sala
de aula) em Escola Indigena, limitado aos ultimos 5 (cinco) anos, sendo 2,5
pontos para cada ano (N&ao podera ser concomitante com a experiéncia da
escola ndo indigena).
Experiéncia de trabalho no exercicio do Magistério (efetiva regéncia de sala
de aula) em Escola, limitado aos ultimos 5 (cinco) anos, sendo 1,5 pontos
para cada ano (Ndo podera ser concomitante com a experiéncia da escola
indigena).
Curso de Licenciatura Intercultural ou Licenciatura Especifica compativel a
fungdo docente que concorre, concluido até a data de inscricdo e 20
devidamente registrado, restrito a um curso.
Curso de Especializagdo na area de Educagdo ou na area/disciplina de
atuagdo, em nivel de poés-graduagao lato sensu (carga horaria minima de
360 horas), concluido até a data de inscricdo e devidamente registrado,
restrito a um curso.
Curso de Mestrado na area de Educacdo ou na area/disciplina de atuacgao,
concluido até a data de inscricdo e devidamente registrado, restrito a um 7,0
Curso.
Curso de Doutorado na area de Educagéo ou na area/disciplina de atuagéo,
concluido até a data de inscrigdo e devidamente registrado, restrito a um 8,0
Curso.

12,5

7,5

5,0

TOTAL 60,0

4.2.1 O candidato devera entregar o Curriculo conforme modelo disponibilizado no Anexo Il deste
Edital.

4.3 22 ETAPA: Apresentacdao da Carta de Intencdo com Proposta de Trabalho para funcao
docente a que concorre.

4.3.1 A 22 Etapa da Selecao, de carater eliminatério e classificatério, consistira na analise da
Carta de Intencdo com Proposta de Trabalho para fungdo docente a que concorre, elaborada,
conforme modelo disponibilizado no Anexo lll, entregue no ato da inscricdo e apresentada pelo
candidato, conforme cronograma disponibilizado no 6.1.

4.3.2 A Carta de Intengdo com Proposta de Trabalho para funcdo docente devera conter,
obrigatoriamente:

——4—
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a) ldentificagdo e Apresentacdo Pessoal — Informar nome, formacdo e area de atuagéo,
destacando sua trajetdria formativa e académica. Mencionar, também, experiéncias relacionadas
a Educacéo Escolar Indigena, caso possua.

b) Motivagbes e Objetivos — Explicar por que deseja participar do processo seletivo, apresentando
suas motivacdes pessoais e profissionais.

¢) Compromisso com a Educagédo Escolar Indigena — Apresentar os conhecimentos culturais e
linguisticos que possui, bem como sua participacao em acgdes voltadas ao fortalecimento da
identidade da comunidade onde esta localizada a unidade escolar para a qual deseja concorrer no
Processo Seletivo. Destacar, ainda, a importadncia da educagido escolar indigena para os
estudantes da comunidade.

d) Contribui¢gdes a Escola e a Comunidade — Descrever as praticas pedagogicas e projetos ou
acdes que pretende realizar em caso de contratagao para promover e valorizar a cultura indigena.

e) Proposta de Trabalho para fungéo docente a que concorre - devera ser alinhada aos objetivos
do processo seletivo e as necessidades da comunidade escolar, respeitando o conteudo descrito
no item 4.3.3.

4.3.3 O tema da Proposta de Trabalho abrangera o conteudo descrito na tabela abaixo, conforme
a habilitagdo do professor.

FUNGCAO DOCENTE CONTEUDO/PROPOSTA DE TRABALHO

e Respeito a diversidade étnica e cultural
Professor da Educagéao Infantil e Natureza e meio ambiente

Brincadeiras tradicionais indigenas

Respeito a diversidade étnica e cultural
Literatura indigena
Pratica e produgao de texto

Identidade e diversidade cultural: quem
séo os povos indigenas da regiao /
localidade

Professor Ensino Fundamental — Anos Iniciais
(1° ao 5° Ano) - Todos os componentes desta
Etapa de Ensino;

e Plantas nativas usadas para alimentacéo,
artesanato e cultura

e Relacdo dos povos indigenas com a
agua, terra e animais

¢ Conservagao ambiental

Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano)
ou Médio - Area: Ciéncias da Natureza;

e Formacdo da sociedade brasileira ou
Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) interculturalidade
ou Médio - Area: Ciéncias Humanas; e Sustentabilidade sobre a perspectiva dos
povos originarios

e (Géneros textuais

Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e Aspecto Gramaticais

ou Medio - Area: Linguagens; e Produgio de textos inspirados em mitos
e histdrias indigenas

e
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Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e Equacdes do 1° grau

ou Médio - Area: Matematica; e Contagem e medidas
Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e Jogos tradicionais indigenas
ou Médio - Area: Educacao Fisica; e Brincadeiras e dangas culturais

e Construgdes de materiais pedagogicos
Professor Para Atendimento Educacional acessiveis inspirados em elementos
Especializado - AEE culturais indigenas

e Atencgao e concentracio

4.3.4 A Carta de Intencao com Proposta de Trabalho para fungcado docente devera ser redigida em
lingua portuguesa, em até cinco laudas, contendo, obrigatoriamente, o tema do conteudo descrito
no item anterior.

4.3.5 A Carta de Intengdo com Proposta de Trabalho para fungdo docente sera apresentada pelo
candidato, frente a banca avaliativa, ndo excedendo 20 (vinte) minutos de duragéo, com data e
horario definidos no cronograma de atividades, podendo a banca avaliadora indagar o candidato,
nédo excedendo o limite de 10 (dez) minutos.

4.3.6 A pontuacao referente a 22 Etapa da Selecao (Carta de Intengao com Proposta de Trabalho)
totalizara, no maximo, 40 pontos, sendo composta de:

a) Avaliagdo do documento elaborado: maximo 10 pontos;
b) Avaliacao da apresentagédo: maximo 30 pontos.

4.3.7 A pontuagao de cada candidato sera composta de nota unificada emitida pelos membros da
banca avaliadora, com base nas pontuag¢des do item anterior.

4.3.8 A avaliagao (elaboragado e apresentagdo) da Carta de Intengédo com Proposta de Trabalho
abrangera os seguintes aspectos:

a) apresentagcdo dos requisitos elencados no modelo de Carta de Intengdo com Proposta de
Trabalho, constante no Anexo Il deste Edital;
b) emprego adequado da linguagem escrita e oral;

c) dominio de conhecimento teérico do tema/componente curricular/area/campos de experiéncia e
metodologia;
d) clareza, coeréncia e objetividade em relagao a explanagao do conteudo proposto.

4.4 A eliminacao do candidato ocorrera caso nao haja entrega e/ou ndo apresentagao da Carta de
Intengdo com Proposta de Trabalho, bem como a identificacdo de plagio.

5. DA BANCA DE AVALIAGAO

5.1 A banca responsavel pela andlise da Carta de Intengdo com Proposta de Trabalho devera ser
composta por trés representantes, sendo: dois indicados pelo Diretor Escolar — o primeiro, da
area/componente curricular para a qual o candidato esta concorrendo; o segundo, um membro do
Nucleo Gestor da escola — e, ainda, uma lideranca qualificada da comunidade indigena,
reconhecida por sua representatividade e atuagao.

5.2 Ficam designados para a banca avaliadora da selegéo, os seguintes integrantes:
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a. Professor(a): Amisterdan Freitas de Souza
b. Membro do Nucleo Gestor: Maria Mosa Teixeira Frota Almeida
c. Lideranca Indigena: Maria Natalia Teixeira Frota

6. DO CRONOGRAMA

6.1 O cronograma de atividades sera desenvolvido conforme tabela abaixo:

ATIVIDADE DATA/HORARIO
Periodo de inscricdo da Selecdo Publica de 27/11/2025 a 03/12/2025
Professores.
Result_ado pr_‘ellmlne_lr da inscrigao 04/12/2025
(deferimento ou indeferimento).
!nterpo~3|gao de Recursos relacionado a 05/12/2025
inscrigao.
Resultado Final da Inscricao. 08/12/2025
Analise Curricular (12 Etapa). 08/12/2025 a 10/12/2025

Avaliacao da Carta de Intencdo com Proposta
de Trabalho (22 Etapa).

Apresentacao da Carta de Intencdo com
Proposta de Trabalho (22 Etapa).

Resultado Preliminar da Primeira Etapa e

11/12/2025 a 12/12/2025

15/12/2025 a 17/12/2025

Segunda Etapa. 18/12/2025
Interposicéo de Rec~ursos relacionados as 19/12/2025
duas etapas da selecéo.

Resultado Final da Selegao. 23/12/2025

7. DA CONVOCAGAO

7.1 Observando o cumprimento da legislagdo estadual e federal acerca da reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia - PcD (5%), sera aplicada a regra descrita pelo Decreto n° 34.534/2022 e
alteragdes, conforme descrita neste item, considerando a natureza do banco de docentes objeto
deste edital.

7.2 Para convocacdo dos professores, sera utilizada lista unificada de classificacdo para cada
funcio docente, constante neste processo seletivo, considerando os candidatos que concorreram
como PcDs e ampla concorréncia, seguindo o previsto no Decreto mencionado no item anterior.

7.3 O 1° colocado na lista de PcD sera o 5° colocado na lista unificada; o 2° colocado na lista de
PcD passara a ser 0 25° colocado na lista unificada; o terceiro colocado na lista de PcD sera o 45°
colocado na lista unificada; e assim sucessivamente.

7.4 O professor integrante do banco formado por este processo seletivo, independentemente da

lista que compdbe, assumira a melhor posigao possivel, considerando a pontuagdo obtida na
Selecao e/ou as regras acima descritas.

———-————
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8. DISPOSIGOES FINAIS

8.1 A banca avaliadora e a escola nao disponibilizardo equipamentos, recursos ou materiais para
apresentacdo Carta de Intengcdo com Proposta de Trabalho, € ndo se responsabilizardao por
documentos néo enviados por motivos de ordem técnica, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia de dados.

8.2 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato em cada Etapa da Selegao, referente a
solicitacdo de inscrigao e ao resultado preliminar.

8.2.1 Os recursos deverao ser recebidos de forma presencial, na sede da unidade escolar.

8.3 O resultado final (Nota Final da Selecdo) dos candidatos aprovados sera composto pelo
somatério das notas da Analise Curricular e da apresentacdo Carta de Intencdo com Proposta de
Trabalho.

8.4 A classificagao sera ordenada da maior para a menor nota, conforme disposto no Anexo V.

8.5 Concluida a Selecdo e divulgado seu resultado final, o banco de docentes para eventuais
contratagdes por tempo determinado ficara a disposi¢cdo da escola para convocagao, seguindo a
ordem de classificagao final para suprir caréncias existentes durante a vigéncia da Selecao.

8.6 No caso de igualdade da nota final de candidatos na Selecdo, serdo usados os critérios a
sequir para desempate:

a) obtiver a maior pontuagéo na 22 Etapa — Carta de Intengdo com Proposta de Trabalho;
b) obtiver a maior pontuagao no tempo de experiéncia no exercicio do magistério indigena;
¢) maior idade (considerando dia, més e ano).

8.7 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo na
escola, ouvida a respectiva Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacéo (Crede),
bem como a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (Cogep/Seduc) e Coordenadoria da Educagao
Escolar Indigena, Quilombola e do Campo (Cocig/Seduc)

8.8 A vigéncia do banco de professores aprovados referente a este Edital tera duracao de 2 anos,
podendo haver prorrogacao por até 2 anos.

8.9 Este Edital entra em vigor nesta data, com efeitos vigentes até a data de divulgacdo do
Resultado Final da Seleg¢ao Publica em questao.

Monsenhor Tabosa, 26 de Novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

“b MARIA MOSA TEIXEIRA FROTA ALMEIDA
g Data: 26/11/2025 15:49:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do(a) Diretor(a) Escolar

——4—




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIADA EDUCAGAQ

ANEXO | A QUE SE REFERE O EDITAL N° 002/2025 — ESCOLA INDIGENA DE MONSENHOR
TABOSA

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS INDIGENAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

Formulario da Solicitagao de Inscrigao
FICHA DE INSCRICAO N°

DADOS PESSOAIS
Nome Completo:

Nome Social:

Solicitar atendimento pelo Nome Social: () Sim ( ) Nao

N° Documento de Identificagao:

Orgao Expedidor:
CPF: Data Nascimento / /

Sexo:

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado:

CEP:

Contato Telefénico 1: Contato Telefbnico 2:

E-mail:

® E Pessoa com Deficiéncia? (  )Nao ( )Sim
Em caso afirmativo entregar Laudo Médico de acordo com o Edital.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS-ANEXAR:
a) Copia do documento de Identificagao com foto;
b) Cépia do CPF;
c) Copia do comprovante de endereco;
d) Cépia da Formagao Académica (Graduados: Diploma e Histérico Escolar / Graduandos:
Declaragéo de Matricula e Histérico Escolar)
e) Cépia do Laudo Médico (candidato PcD - autenticada ou validada pelo responséavel pelo recebido
da inscri¢gdo)
f) Carta de Intengdo com Proposta de Trabalho
g) Autodeclaragéo de Identidade Etnica Indigena

OPGAO DE INSCRIGAO DO CANDIDATO:
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Disciplina de acordo com habilitagcdo do candidato e das caréncias oferecidas:

ANEXO Il A QUE SE REFERE O EDITAL N° 002/2025 — ESCOLA INDIGENA DE MONSENHOR
TABOSA

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS INDIGENAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

CURRICULO VITAE PADRONIZADO
Formulario Curriculum Vitae Padronizado

Eu, , candidato a Selecdo Publica de
professores para atender necessidades temporarias da escola indigena ,
da rede publica estadual de ensino, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade
o0 preenchimento das informagdes e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir
relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante a
documentag¢ao anexada, numeradas e ordenadas, num total de folhas, que compdem
este Curriculum Vitae padronizado, para fins de atribuicdo de pontos por meio da Analise
Curricular pela banca examinadora.

1) Experiéncia de trabalho no exercicio da fungao de magistério em Escola, minimo de 1 (um)
ano limitado a 5 (cinco) anos, sendo 1,5 pontos para cada ano de experiéncia no Magistério e 2,5
pontos para cada ano de experiéncia no Magistério da Educagao Escolar Indigena.

Tempo
NOME DA(S) ESCOLA(S)
(em anos)

ANEXAR: Declaracdo(des) de comprovagao da experiéncia de trabalho no exercicio do Magistério (efetiva regéncia de
sala de aula) de Escola, minimo de 1 (um) ano, limitado a 5 (cinco) anos. Essa(s) Declaragdo(des) podera(ao) ser
emitida(s) pela Crede/Sefor, ou ser(em) emitida(s) pela(s) escola(s) publica(s) estadual ou municipal, na qual a/o
candidata/o exerce (ou exerceu) as atividades do magistério, em papel timbrado da instituicdo publica, devidamente
assinada e carimbada pela/o diretora/or da escola ou pela/o secretaria/o escolar, com seus respectivos carimbos de
identificagdo. Deve conter o periodo trabalhado e/ou cdpia da Carteira Profissional autenticada onde conste o inicio e o
término da experiéncia, quando se tratar de estabelecimento de Ensino Particular.

Il) Diploma ou Certiddao/Declaragdao Oficial de Conclusdao e Histérico do Curso de Nivel
Superior e/ou Licenciatura, restrito a um curso.

NOME DO CURSO DE LICENCIATURA
NOME DA INSTITUICAO QUE CONCLUIU A
LICENCIATURA

ANO DE CONCLUSAO DO CURSO DE
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LICENCIATURA | |

ANEXAR: Diploma e histérico do Curso de Nivel Superior e/ou Licenciatura na disciplina a que concorre, devidamente
registrado, ou Certiddo/Declaracado Oficial de Conclusdo de Curso de Nivel Superior/Licenciatura (mais histérico),
restrito a um curso. A certiddo/declaragao devera ter sido emitida nos ultimos 12 (doze) meses retroativos a data da
divulgacédo deste Edital de Selegdo. Candidatos amparados pelo Parecer CEE N° 0582/2003 devem preencher este
campo conforme a situagao pessoal.

lll) Diploma, devidamente registrado, ou Certidao/Declaragao Oficial de Especializacao, em
nivel de pés-graduacgéo /ato sensu (carga horaria minima de 360 horas).

NOME DO CURSO DE ESPECIALIZACAO

NOME DA INSTITUICAO QUE REALIZOU O
CURSO DE ESPECIALIZACAO

CARGA HORARIA° DO CURSO DE
ESPECIALIZACAO

ANO DE CONCLUSAO DO CURSO DE
ESPECIALIZACAO

ANEXAR: Certiddo ou Declaracdo Oficial de Conclusdo com histérico do Curso de Especializagéo, restrito a um curso.
A certiddo/declaracéo devera ter sido emitida nos ultimos 12 (doze) meses retroativos a data da divulgagao deste Edital
de Selegao.

IV) Diploma, devidamente registrado, ou Certidao/Declaragcao Oficial de Conclusdao de
Mestrado

NOME DO CURSO DE MESTRADO

NOME DA INSTITUICAO QUE REALIZOU O CURSO
DE MESTRADO

ANO DE CONCLUSAO DO CURSO DE MESTRADO

ANEXAR: Diploma ou Certiddo ou Declaragéo Oficial de Concluséo com histérico do Curso de Mestrado, restrito a um
curso. A certiddo/declaragéo devera ter sido emitida nos ultimos 12 (doze) meses retroativos a data da divulgacdo deste
Edital de Selegao.

V) Diploma, devidamente registrado, ou Certidao/Declaragdao Oficial de Conclusao de
Doutorado

NOME DO CURSO DE DOUTORADO

NOME DA INSTITUICAO QUE REALIZOU O CURSO
DE DOUTORADO

ANO DE CONCLUSAO DO CURSO DE DOUTORADO

ANEXAR: Diploma ou Certiddo ou Declaracédo Oficial de Conclusdo com histérico do Curso de Doutorado, restrito a um
curso. A certiddo/declaragédo devera ter sido emitida nos ultimos 12 (doze) meses retroativos a data da divulgacédo deste
Edital de Selegéao.

, de de 2025

Local e Data

Recebido e Conferido por:

Nome do responsavel pelo recebimento deste documento.




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIADA EDUCAGAO

ANEXO IlIl A QUE SE REFERE O EDITAL N° /2025 — ESCOLA INDIGENA DE
MONSENHOR TABOSA

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS INDIGENAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

CARTA DE INTENGAO
a) ldentificagdo e apresentagcado Pessoal - nome, formacao e area de atuacgao (trajetéria formativa
e académica), bem como experiéncias ligadas a Educagéo Escolar Indigena, se assim houver;

b) Motivacdes e objetivos - por que deseja participar da Selecao e quais sao suas motivacoes
pessoais e profissionais;

c) Compromisso com a Educagéo Escolar Indigena — demonstrar quais conhecimentos culturais,
linguisticos e territoriais ttém em relagdo a comunidade pretendida, informando qual a importancia
da Educacao Escolar Indigena para os alunos e comunidade escolar envolvida.
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d) Contribuigbes a escola e a comunidade — praticas pedagodgicas, projetos/agdes de valorizagéo
da cultura indigena, produgéo de materiais didaticos.

e) Proposta de Trabalho para fungdo docente a que concorre - devera ser alinhada aos objetivos
do processo seletivo e as necessidades da comunidade escolar, respeitando o contetudo descrito
no item 4.3.3.

, de de 2025

Local e Data

Assinatura do candidato(a)




3

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIADA EDUCAGAQ

ANEXO IV A QUE SE REFERE O EDITAL N° 002/2025 - ESCOLA INDIGENA DE
MONSENHOR TABOSA

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS INDIGENAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

HABILITAGAO EXIGIDA PARA A FUNGAO DE PROFESSOR

DISCIPLINA HABILITAGAO EXIGIDA
Professor da Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura Plena em Pedagogia em Regime
Educacéo Especial ou Licenciatura Intercultural Indigena, de acordo com a habilitagdo do
Infantil apostilamento do diploma, ou outro curso de nivel superior com habilitacdo legal
para o exercicio da docéncia na referida etapa.

Ensino Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura Plena em Pedagogia em Regime
Fundamental Especial ou Licenciatura Intercultural Indigena, de acordo com a habilitagdo do
Anos Iniciais (1° apostilamento do diploma, ou outro curso de nivel superior com habilitagdo legal

ao 5°) para o exercicio da docéncia no Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5°).

Area: Ciéncias
da Natureza

Licenciatura Plena em Ciéncias ou Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas ou
Licenciatura Plena em Biologia ou Licenciatura Plena em Fisica ou Licenciatura
Plena em Quimica ou Licenciatura Intercultural Indigena, de acordo com a
habilitagcdo do apostilamento do diploma, ou outro curso de nivel superior com

Ensino oY - s -
Fundamental habilitagéo legal para o exercicio da docéncia de Ciéncias da Natureza.
Anos Finais
(6°ao0 9°) e

Ensino Médio

Area: Ciéncias

Licenciatura Intercultural Indigena ou Licenciatura Plena em Histéria ou Licenciatura

Humanas Plena em Estudos Sociais ou Licenciatura Plena em Geografia ou Licenciatura Plena
Anos Finais em Ciéncias Sociais ou Licenciatura Plena em Filosofia ou outro curso de nivel
(6° a0 9°) e superior com habilitagdo legal para o exercicio da docéncia de Ciéncias Humanas

Ensino Médio

Histéria no Ensino Médio.

Area: Licenciatura Intercultural Indigena ou Licenciatura Plena em Letras com habilitagéo
Linguagens para o ensino de Lingua Portuguesa ou Licenciatura Plena em Educacao Artistica ou
Anos Finais Licenciatura Plena em Arte-Educagdo em qualquer das linguagens (Artes Visuais,
(6° a0 9°) e Artes Plasticas, Desenho, Design, Teatro, Artes Cénicas, Cinema, Musica, Danga)

Ensino Médio

ou Licenciatura Plena em Educacao Musical ou outro curso de nivel superior com
habilitacdo legal para o exercicio da docéncia de Linguagens no Ensino Médio.

Area: Licenciatura Intercultural Indigena ou Curso de Licenciatura Plena em Matematica
Matematica ou Licenciatura em Ciéncias com plenificagdo em Matematica ou Licenciatura Plena
Anos Finais em Ciéncias ou Ciéncias Exatas com Habilitagdo em Matematica ou outro curso de
(6° a0 9°) e nivel superior com habilitagdo legal para o exercicio da docéncia de Matematica no

Ensino Médio

Ensino Médio.

SITUAGOES EXCEPCIONAIS

Poderao participar da Selegdo os candidatos que se enquadrem nas situagdes excepcionais, a seguir
relacionadas, conforme Parecer CEE n° 0582/2003 e legislagdo que fundamenta este Edital:

e Portadores de diploma de bacharel, com graduagéo plena, em cujo curriculo tenham estudado, no

——-——__
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minimo, 180 horas de conteudos integrantes da disciplina para a qual se candidatam;

e Portadores de certificados de pds-graduacgédo /ato sensu, na area da Selegéo, emitidos por instituigao
de ensino superior, credenciada pelo respectivo Conselho de Educagdo, que atenda a legislagédo
pertinente;

e Portadores de diploma de pds-graduagéo stricto sensu (mestrado ou doutorado) em area da Selecgéo,
emitido por instituicdo de ensino superior, cujos cursos tenham sido reconhecidos pelo competente
Conselho de Educacao;

e Alunos de curso de Licenciatura, em area da Selegéo, que tenham cursado, no minimo, dois tercos do
total do numero de créditos do curriculo pleno do curso em questao;

e Candidatos licenciados que estejam matriculados em curso de complementacdo de carga horaria
destinada a habilitagao em disciplina especifica do ensino médio, em area da Selegédo, com carga horaria
de, no minimo, 800 horas;

e Candidatos com curso superior de graduagdo plena (bacharelado ou licenciatura), que tenham
concluido Curso Basico de Lingua Estrangeira Moderna de, no minimo, 420 horas, em area da Selegéo.
e Candidatos licenciados em Artes Cénicas ou outra linguagem artistica, por IES credenciada, cujos
cursos sejam reconhecidos, concorrendo para a disciplina Artes.

e Candidatos com curso superior de graduagéo plena, que tenham realizado Curso em Arte ou Arte-
Educacgao, de, no minimo, 420 horas-aulas.

e Candidatos portadores de diploma de tecnélogo, emitido por IES credenciada, cujos cursos sejam
reconhecidos, concorrendo para a disciplina do concurso pertinente a area de Ciéncias e Matematica.
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ANEXO V A QUE SE REFERE O EDITAL N° 002/2025 — ESCOLA INDIGENA DE MONSENHOR
TABOSA

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS INDIGENAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

O(a) Diretor(a) Escolar da ESCOLA INDIGENA DE MONSENHOR TABOSA, INEP: 23244763, no
uso de suas atribui¢cdes legais e CONSIDERANDO o disposto no Edital n°® 002/2025, torna publico
o0 Resultado Final de todos os CANDIDATOS do presente Processo Seletivo e de sua
Homologacao.

1. Resultado final de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo por disciplina,
classificacdo geral, na seguinte ordem: Numero de inscricdo, Nome do candidato em ordem
crescente da classificagao final, Disciplina de Inscricdo, Nota Final da Apresentacdo da Carta de
Intencdo com Proposta de Trabalho, Nota Final Analise Curricular, Nota Final da Selegédo e a
Classificagao Final da Selegdo em ordem crescente.

Disciplina 1:
Nota Final
Nota Final Selegao
Disciplina Apresentagao Nota (Apresentagiao Ordem de
N° de Nome do candidato em ordem de da Carta de Final da Carta de classificagao
Inscrigao crescente de classificagao I o Intengao com Analise Intengao com em ordem
nscrigao Proposta d Curricular Pr tad r nt
posta de urricula oposta de crescente
Trabalho Trabalho +
Curriculo)
Disciplina 2:
Nota Final
Selegao
Nota Final (Apresenta
Apresentaca cao da
N°d . Disciplina o da Carta Nota Final Carta de Ord_e_m d?
e Nome do candidato em ordem = o = classificagao
Inscrigao crescente de classificagao d? = de Intengdo Ane_allse Intengéo em ordem
Inscrigao com Curricular com
crescente
Proposta de Proposta
Trabalho de
Trabalho +
Curriculo)
Disciplina 3:
N° de Nome do candidato em ordem Disciplina Nota Final Nota Final Nota Final Ordem de
Inscrigao crescente de classificagao de Apresentaca Analise Selegao classificacao
Inscrigao o da Carta Curricular (Apresenta em ordem
de Intencao cao da crescente
com Carta de
Proposta de Intengao
Trabalho com
Proposta
de
Trabalho +
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Curriculo)

1.1. Resultado final das Pessoas com Deficiéncia (PcD), inscritos no Processo Seletivo, na
seguinte ordem: Numero de inscricgdo, Nome do candidato em ordem crescente da classificacao
final, Disciplina de Inscrigdo, Nota Final da Apresentacdo da Carta de Intencdo com Proposta de
Trabalho, Nota Final Analise Curricular, Nota Final da Selegao e a Classificacdo Final da Selegao

em ordem crescente.

Disciplina 1:
Nota Final
Selegao
Nota Final (Apresenta
Apresentaca cao da
° . Disciplina o da Carta Nota Final Carta de Ord_e_m de~
N° de Nome do candidato em ordem = . = classificagao
s o e de de Intencao Analise Intencéo
Inscrigao crescente de classificagao . . em ordem
Inscrigado com Curricular com crescente
Proposta de Proposta
Trabalho de
Trabalho +
Curriculo)
Disciplina 2:
Nota Final
Selegao
Nota Final (Apresenta
Apresentaca c¢ao da
° . Disciplina o da Carta Nota Final Carta de Ord.e.m d%
N° de Nome do candidato em ordem = o = classificacao
e e de de Intencao Analise Intencao
Inscrigao crescente de classificagao L . em ordem
Inscrigao com Curricular com crescente
Proposta de Proposta
Trabalho de
Trabalho +
Curriculo)
Disciplina 3:
Nota Final
. Selegao
A ertsae:;:a;o (Apresentac Ordem de
N° de Nome do candidato em Disciplina ga Carta ?:ie Nota Final ao da Carta classificag
" ordem crescente de de = Analise de Intencao aoem
Inscricao e L Intengdo com .
classificagao Inscrigao Curricular com ordem
Proposta de P d
Trabalho roposta de crescente
Trabalho +
Curriculo)

2. Fica HOMOLOGADO o Resultado Final da Selegdao publica de professores para atender
necessidades temporarias das escolas da rede publica estadual de ensino, a contar da data desta

divulgagao, cuja ordem de Classificagdo Final por disciplina é a constante nos itens 1, 1.1 e 1.2.

, de

de 2025

Local e Data
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Assinatura do(a) Diretor(a) Escolar

ANEXO VI A QUE SE REFERE O EDITAL N° 002/2025 — ESCOLA INDIGENA DE
MONSENHOR TABOSA

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS INDIGENAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE ETNICA INDIGENA

Eu , portador do RG , Orgdo Expedidor:

, UF: , CPF: , declaro que reconhego a
proposta da escola indigena € que possuo interesse em
ministrar aulas na disciplina ou na area do conhecimento

Endereco do Candidato:

N° Complemento:

Bairro/Localidade/Comunidade:

Municipio do estado do Ceara:

Pertenco a etnia:

Nome da lideranga da etnia declarada:

Assinatura da lideranga da etnia declarada:

Homologo, na condicdo de lideranca da comunidade indigena, que o declarante esta apto a
participar do Processo Seletivo de professores para atender necessidades temporarias da escola
indigena , de acordo com as especificacdes declaradas.

) de de 2025.
(Local) (Dia) (Més)

Assinatura do Candidato (Membro da Comunidade Indigena)

(Nome, por extenso, da Lideranca da Comunidade Indigena)

Assinatura da Lideranca da Comunidade Indigena

———sesseSSEESENEEE N
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ANEXO VIl A QUE SE REFERE O EDITAL N° 002/2025 — ESCOLA INDIGENA DE
MONSENHOR TABOSA

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS INDIGENAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

LIDERANGAS INDIGENAS RESPONSAVEIS PELA EMISSAO DA DECLARAGAO DISPOSTA
NO ANEXO VI




