X GOVERNO po )
%9 EstADO po CEARA

Secretaria da Educacdo

COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO — CREDE 13
EDITAL N.° 001/2019
SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL DE PROFESSORES, EM

CARATER TEMPORARIO, PARA SUPRIR CARENCIAS NAS ESCOLAS DA REDE ESTADUAL
DE ENSINO.

A Secretaria da Educacao, através da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacéo
13 — CREDE 13, no uso de suas atribuic6es legais e atendendo ao que dispde o Art. 4°, paragrafo
1°, da Lei Complementar Estadual N° 22, de 24 de julho de 2000, alterada pela LEI
COMPLEMENTAR N° 173, publicada em 09 de agosto de 2017 torna publica a abertura de
inscricbes e a realizagdo do Processo Seletivo destinado a suprir caréncias temporarias do
corpo docente efetivo para a contratacéo futura, por tempo determinado, para atuarem no CENTRO
DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS CEJA PROFESSOR LUIZ BEZERRA, localizado no
municipio de Crateus, da jurisdicdo da CREDE 13.

QUADRO DE VAGAS

Carga Horéria Carga Horaria
Disciplina semanal semanal Total
Geral Portador de Deficiente
FISICA 10H MANHA - 10 H/A

*Hora-atividade nédo inclusa
1. DA SELECAO

1.1. A Selecdo destina-se a suprir possiveis caréncias temporarias do corpo docente efetivo do
CENTRO DE EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS CEJA PROFESSOR LUIZ BEZERRA, de
acordo com os artigos. 68, 80, 110 e 115 da Lei n® 9.826/1974 e o artigo 1° da Lei Complementar n°
173/2017, sédo consideradas vagas de carater temporario para efeito da selecdo/contratacéo/
lotacdo por afastamento e/ou licenca do professor efetivo:

. para o exercicio do servigo militar obrigatorio;

. para o exercicio de jari e outros servigos obrigatorios,

. para concorrer ou desempenhar funcéo eletiva federal, estadual ou municipal,

. para participar misséo ou estudo, ou curso com liberacao oficial;

. para trato de interesse particular, devidamente oficializada;

. para acompanhar cénjuge;

. por suspenséo das atividades;

. por cessao para outros 0rgaos ou poderes;

. para o exercicio do cargo de provimento em comissdo nas escolas e em outros 6rgados do
Sistema Estadual de Ensino;

. para exercicio de func¢des técnicas em outros 6rgdos do Sistema Estadual de Ensino;
. decorrente de acidente no trabalho, doenga, gestante/maternidade;

. para acompanhar familiar doente de acordo com a legislacdo

A Selegao constara da analise de “Curriculum Vitae”, realizada por uma comissao composta por
representantes do Nucleo Gestor da Escola e do Conselho Escolar.
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Observagéo:

Em havendo candidatos aprovados na Selecdo Publica regulamentada pelo Edital N° 002/2016,
DOE de 06/04/2016, com o banco dos aprovados publicado no Edital N° 006/2016, DOE de
14/06/2016 os mesmos nao serdo submetidos a etapa acima citada, devendo pois, serem lotados
de acordo com a ordem de classificacdo do processo seletivo da Selecao Publica.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. A Inscricdo para a Selegdo ocorrera na sede CENTRO DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS CEJA PROFESSOR LUIZ BEZERRA localizada no endereco Rua Dr. Luiz Chaves de
Melo, 530 — Bairro Cidade Nova, sob a coordenacdo da prépria unidade escolar, no dia 05 de
fevereiro de 2019, no horério de 7:30 as 11:00h e das 13:30 as 17: 00 horas.

2.3. No ato da inscricdo o candidato devera estar habilitado ou estar cursando, no minimo, o 7 °
semestre do curso para a area/disciplina que pretende lecionar e para a qual se inscreveu,
atendendo ao Anexo | (parte integrante deste Edital).

2.4. No ato da inscrigdo o candidato devera entregar:

a) A ficha (requerimento de inscricdo), constante no Anexo IV deste Edital, devidamente
preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras. As informacdes prestadas
no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Administragéo
Publica no direito de exclui-lo da sele¢do, caso comprove inveracidade nos dados fornecidos na
ficha de inscrigdo ou o0 n&o preenchimento de informagdes requeridas na mesma.

b) “Curriculum Vitae” padronizado conforme modelo constante do Anexo |l deste Edital;

c) Fotocopias nitidas e autenticadas pela Escola ou em CARTORIOS dos seguintes documentos:
- Identidade (frente e verso), no mesmo lado da c6pia;
-C.PF
-Titulo de Eleitor e comprovante que esta em dia com as obrigagdes eleitorais;
- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

2.4.1 Serao indeferidas inscricbes com grafia do nome do candidato ilegivel ou abreviado.

2.4.2 O candidato declarara, na ficha de inscricdo que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
entregard os documentos comprobatdrios exigidos para exercer a funcdo de professor, por ocasiao
da contratagéo.

2.5. Ser& permitida a inscricdo por procuracdo especifica para esse fim, mediante a entrega do
respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida, acompanhado de cépia do documento
de identidade do candidato e apresentacéo de identidade do procurador.

2.5.1 Devera ser apresentado um instrumento de procuracdo para cada candidato, ficando o
referido documento retido.

2.5.2. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informactes
prestadas por seu procurador na ficha de requerimento de inscricdo, arcando com as
consequéncias advindas de eventuais erros, omissdes e declaragfes inexatas ou inveridicas no
preenchimento daquele documento.

2.6 N&o serdo aceitos documentos ap0s o recebimento da inscri¢ao.
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2.7. No ato da inscri¢do, serd entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscrigdo
na Selecao.

3. DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO MENSAL

3.1. A carga horaria de trabalho do professor contratado por tempo determinado sera no maximo de
40 (quarenta) horas semanais de acordo com a necessidade do Sistema de Ensino.

3.2. O valor da remuneracdo mensal sera calculado de acordo com a Lei N° 16.536, de 06 de Abril
de 2018, publicada no D.O.E de 06 de Abril de 2018.

4. DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL DE DOCENTES POR
TEMPO DETERMINADO

4.1. A Selecdo sera composta de uma Unica etapa classificatéria com pontuacdo méaxima de 100
pontos através da Analise de “Curriculum Vitae”.

4.2. A analise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliacido dos titulos que deverao compor
Curriculo Padronizado conforme modelo constante no Anexo |l deste Edital.

4.3. Ao Curriculo devem ser anexadas:

a) Copias autenticadas na escola de todos os titulos;

b) Declaracao original ou Cépia com firma reconhecida e autenticada em cartdrio, de comprovantes
de experiéncia de trabalho;

c) Serdo considerados titulos para pontuacao, os discriminados no Quadro do Anexo Il limitando-se
ao valor maximo de 100 pontos.

4.4. A comprovagdo da experiéncia de trabalho no exercicio do magistério devera ser fornecida
através de:

a) Declaracdo, em papel timbrado, assinada pelo Diretor (a) da Escola ou pelo Secretario (a)
Escolar, com seus respectivos carimbos de identificacdo, quando se tratar de experiéncia em
Escola Publica Estadual ou Municipal.

b) Cépia da Carteira Profissional autenticada onde conste o inicio e o término da experiéncia,
quando se tratar de estabelecimento de Ensino Particular.

4.5. Os documentos expedidos no exterior, em lingua estrangeira, somente serdo considerados
guando traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidados por Instituicdo de Ensino
Brasileira.

4.6. N&o sera permitida a contagem concomitante de tempo de servico no magistério.

4.7. Aos estagios e servicos voluntarios na area do magistério sera atribuida pontuacéo na fungéo
docente, desde que devidamente certificada por instituicdo juridicamente constituida.

4.8. Os certificados dos cursos exigidos para avaliacdo de titulos que ndo mencionarem a carga
horaria e que ndo forem expedidos por Instituicdo Oficial ou particular devidamente autorizada, n&o
serdo considerados.

4.9. Sera considerado aprovado na selecédo o candidato que obtiver 50% (cinquenta por cento), no
minimo, dos pontos atribuidos na analise do “Curriculum Vitae”.
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5. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO
5.1 Os candidatos serdo informados sobre o resultado final da selecdo publica através da

divulgacdo na sede da escola e no site da CREDE 13 por meio do endereco
www.credel3.seduc.ce.gov.br, no dia 06/02/2019 a partir das 10h.

5.2. O resultado obedecera o que assegura o cumprimento dos ideais legais (Parecer 0582/2003 do
Conselho de educacédo do Estado do Ceara):

Grupo “A” - candidatos que preenchem plenamente os requisitos legais;

Grupo “B” - candidatos que se enquadrem nas situacdes excepcionais, conforme item 2 do Anexo
[l

5.3. Em funcdo dessa organizacdo dos grupos, os resultados do mencionado edital deverdao ser
apresentados por grupo, chamando-se para preenchimento das vagas:
a) em primeiro lugar, por ordem de classificacdo, convocando-se os aprovados do Grupo "A”,

b) as vagas remanescentes, serdo preenchidas, também por ordem de classificacdo, pelos
aprovados do Grupo "B".

5.4. Se ocorrer empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

Portador de Diploma de Licenciatura Plena na disciplina de sua opcao;
Com maior niumero de pontos na avaliagao do "Curriculum Vitae”;
Maior tempo de experiéncia no Magistério;

Maior idade.

6. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

6.1 Sera excluido da Selecéo o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracgédo falsa ou inexata;

b) Desrespeitar membro da Comissédo Executora e/ou Coordenadora da Selecéo;

¢) Descumprir quaisquer das instru¢des contidas no Edital;

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

7. DOS RECURSOS

7.1. Cabera interposicéo de recurso administrativo ao CENTRO DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS CEJA PROFESSOR LUIZ BEZERRA:

a) Indeferimento de inscri¢ao;

b) Resultado da Avaliagéo do “Curriculum Vitae”;

¢) Resultado final da Selecéo.

7.2. Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo candidato e encaminhado ao
CENTRO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS CEJA PROFESSOR LUIZ BEZERRA.

7.3. Os recursos deverdo ser entregues no CENTRO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
CEJA PROFESSOR LUIZ BEZERRA, no dia 06/02/2019, no horéario das 7:30 as 11:30h e das
13:30 as 17: 30 horas.

7.4. O prazo sera de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir do primeiro dia Gtil da divulgacéo
do resultado final no site da CREDE 13.

7.5. Admitir-se-a um Unico recurso para cada candidato, sendo as respectivas decisfes
individualizadas.


http://www.crede13.seduc.ce.gov.br/
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8. DA CONTRATACAO

8.1. A contratacdo, emergencial e por tempo determinado, dar-se-4 mediante Termo de Contrato
assinado entre as partes (contratante e contratado), a critério da Administracdo Publica e
obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

8.2. Para ser contratado o candidato devera satisfazer, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado na Selecdo Publica;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi conferida igualdade, nas
condi¢cdes previstas no art. 12, inciso Il, paragrafo 1° da Constituicdo Federal/88;

¢) estar em dia com as obrigac@es eleitorais;

d) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacao;

f) n&o ferir o disposto no art. 8°, da Lei Complementar N° 22/2000;

g) declarar de estar cumprindo sanc&o por inidoneidade, aplicada por qualquer Orgdo Publico da
esfera federal, estadual ou municipal.

h) Apresentar a qualificacéo exigida para a funcéo de Professor indicada no Anexo | deste Edital.

8.3. Os candidatos aprovados na selec¢éo, quando convocados, deverdo apresentar na escola, 0s
documentos exigidos para a contratagao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A aprovacéo e a classificacdo final na selecédo a que se refere este Edital ndo asseguram aos
candidatos a contratacao, mas tdo somente a expectativa de ser contratado, obedecida a rigorosa
ordem de classificacdo, a existéncia de caréncia temporaria, 0 interesse e a conveniéncia
administrativa.

9.2. E proibida a Contratacdo de candidatos que tenham vinculos de parentesco até segundo grau
com os membros do Nucleo Gestor da Escola (Art. 4°, Paragrafo 2°, da Lei Complementar n°
22/2000).

9.3 Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das caréncias surgidas aos portadores de
deficiéncia fisica, ficando a contratacdo vinculada a ordem de classificacdo dos deficientes fisicos,
a capacidade de exercicio da funcéo de professor e a demanda por disciplina.

9.4. A vigéncia da presente selecdo sera de 01 (um) ano a contar da data de seu resultado, podendo
ser prorrogada por igual periodo.

9.5. Os casos omissos e duvidosos referentes ao processo de Selecdo serdo resolvidos pela
comissao responsavel pela selecéo.

Cratelis/Ceard, 04 de Fevereiro de 2019.

Antonia Neiva Batista Cruz Saboia
Diretora
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ANEXO - | INTEGRANTE DO EDITAL N° 001/2019

Qualificacédo exigida para a funcéo de Professor

DOS REQUISITOS: os requisitos para cada disciplina estdo estabelecidos na forma dos artigos 62
e 63, Il e lll, da Lei n°® 9.394/96, concorrendo, desta forma, todos os portadores de diploma de
Licenciatura Plena, todos os portadores de diploma referente ao Esquema | ou Curso Especial de
Formacdo Pedagdgica de Docentes (CEFOP), expedido por instituicdo de ensino superior,
devidamente credenciada, cujos cursos sejam reconhecidos, concorrendo para disciplina da area
da selecdo para a qual o respectivo diploma os habilita e 0 Parecer n® 0582/2003 do Conselho de
Educacdo do Estado do Ceard. conforme discriminado no subitens 2.5 e 2.6 deste edital.

QUADRO |
DAS DISCIPLINAS
1. LICENCIATURA
1.2. FISICA

REQUISITO:diploma de concluséo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Fisica ou de
licenciatura em Ciéncias com plenificacdo em Fisica ou em licenciatura plena em Curso de
Formacéao de Professores (Pedagogia, em regime regular ou especial, com habilitacdo em Fisica),
devidamente registrado e fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo Ministério
da Educacgéo.

2. Poderéo inscrever-se para a selecdo, os candidatos que se enquadrem nas situagdes
excepcionais, a seguir relacionadas, conforme Parecer n°® 0582/2003 do Conselho Estadual
de Educacao do Ceard e legislacdo que fundamenta este edital.

2.1. Portadores de diploma de bacharel, com graduacao plena, em cujo curriculo tenham estudado,
no minimo, 180 horas de conteldos integrantes da disciplina para a qual se candidata.

2.2. Portadores de certificados de pos-graduacao lato sensu, na area do concurso, emitidos por
Instituicdo de Ensino Superior - IES credenciada pelo respectivo Conselho de Educacao, que
atendam a legislacéo pertinente.

2.3. Portadores de diploma de pés-graduacéo stricto sensu (mestrado ou doutorado) em area da
selecdo, emitido por Instituicdo de Ensino Superior cujos cursos tenham sido reconhecidos pelo
competente Conselho de Educacéao.

2.4. Alunos de curso de licenciatura, em area da selecéo, que hajam cursado, no minimo, dois
tercos do total do numero de créditos do curriculo pleno do curso em questéo.

2.5. Candidatos licenciados que estejam matriculados em curso de complementacdo de carga
horéaria destinada a habilitacdo em disciplina especifica do ensino médio, em area da sele¢do, com
carga horaria de, no minimo, 800 horas.

2.6. Candidatos portadores de diploma de tecn6logo, emitido por IES credenciada, cujos cursos
sejam reconhecidos, concorrendo para a disciplina da sele¢éo pertinente a area de Ciéncias e
Matematica.

2.7. Portadores de Diploma de Graduacéo, em area da sele¢éo, emitido por Instituicdo de Ensino
Superior cujos cursos tenham sido reconhecidos pelo competente Conselho de Educacéao.

2.8. No caso de nao haver professor habilitado na disciplina ou na area da disciplina conforme
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exigido acima, poderao se inscrever os professores nas seguintes situacoes:
2.8.1. Graduado ou cursando nivel superior com experiéncia positiva na disciplina que pretende

lecionar. (Parecer N °© 0658/2003, aprovado em 11/06/2003 — Conselho Estadual de Educacéo —
CE.

Qualificacéo exigida para a funcéo de Professor da EJA Médio

QUALIFICACAO

) Portadores de:
EJA MEDIO [* Diploma de Licenciatura Plena ou Graduagdo com Habilitacdo em disciplina
especifica.

Portadores de:

EJA * Diploma de Licenciatura Plena ou Graduac¢do com Habilitacdo em disciplina
FUNDAMENTAL |especifica.
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ANEXO Il INTEGRANTE DO EDITAL N°. 001/2019

Quadro de Pontuacdao de Titulos

TiTULO MINIMO MAXIMO

1. Diploma ou Certidao de colacdo de grau de Curso de Licenciatura
Plena na(s) disciplina(s) de opcédo do candidato.

2. Diploma ou Certiddo de cola¢do de grau de Licenciatura Plena
com apostilamento de habilitacdo na(s) disciplina(s) de opc¢do do
candidato.

3. Diploma ou Certiddo de colagédo de grau de Licenciatura Plena de
Curso de Formacéo de Professor com habilitacdo na(s) disciplina(s)
de opc¢édo do candidato.

4. Diploma ou Certiddo de colacdo de grau do Curso Esquema | ou
do Curso Especial de Formagdo Pedagogica (CEFOP) com
habilitacédo na(s) disciplina(s) de opc¢éo do candidato.

5. Declaragdo, acompanhada de histérico escolar no qual conste,
gue o candidato j& tenha concluido, mas ainda néo tenha a Colag&o
de Grau na(s) disciplina(s) de opcdo do candidato. Obs.: A data da
Colagéo de Grau deve est4 inclusa na declaracé@o ou Histérico Escolar.

6. Diploma ou Certiddo de colacdo de grau do Curso de Graduagéo
(Licenciado, Bacharel ou de Tecndélogo) acompanhado de histérico
escolar no qual conste, no minimo, 120 (cento e vinte) horas/aula de
conteudos correlatos com a(s) disciplina(s) de opgéo do candidato.

7. Historico Escolar - Graduando com 90 créditos concluidos na
disciplina para a qual se candidata (Parecer N°. 0528/2007, aprovado
em 20/08/2007-Conselho Estadual de Educacéo - CE).

8. Diploma ou Certiddo de colacdo de grau de Curso Superior ou
Histérico Escolar acompanhado de Declaragdo de Experiéncial
Positiva.

9. Historico Escolar - Graduando cursando o 7° semestre do Curso
de Graduagédo(Licenciatura, Bacharel ou de Tecndlogo) na disciplina
para a qual se candidata.

10. Curso de Capacitacdo correlato com o Magistério, com cargal
horaria minima de 80 (oitenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos.

11. Curso de Capacitacdo correlato com o Magistério, com carga
horaria minima de 120 (cento e vinte) horas, limitado a 2 (dois)
CUrsos.

12. Certificado de concluséo de Curso de P6s-Graduacao com cargal
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, oferecido de
acordo com as Resolugdes n° 12/83, 03/99 e 01/2001, do Conselho
Nacional de Educacéo (CNE), limitado a 1 (um) curso.

13. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcdo docente em sala
de aula, inclusive estagios e servicos voluntario na éarea do
Magistério, minimo de 1 (um) ano limitado a 05 (cinco) anos, sendo
2,0 ponto por cada ano.

Observacédo: O candidato s6 receberd pontuacdo em um dos itens apontados na ordem de 1 ao 9.
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ANEXO 11l A QUE SE REFERE AO EDITAL N.° 001/2019

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a funcéo de Professor

Contratado por Tempo Determinado, cujo humero de inscricao & , apresento

e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacdes e que o0s
titulos, declaracdes e documentos a seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei,
sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas em cartorio e/ou com atesto do érgao

responsavel pela inscricdo, numeradas e ordenadas, num total de folhas, que

compdem este Curriculo Padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise

curricular pela banca examinadora, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

Nome do curso (Titulo de 01 a 09 do Anexo Il). Indicar apenas 1 (um) Titulo em virtude de nao
serem cumulativos.

10. Curso de Capacitagdo correlato com o Magistério, com carga horaria minima de 80 (oitenta)
horas, limitado a 2 (dois) cursos.

Nome do curso Carga horaria

10.1

10.2

11. Curso de Capacitagdo correlato com o Magistério, com carga horaria minima de 120 (cento e
vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos.

Nome do curso Carga horaria

111

11.2

12. Certificado de conclusdo de Curso de Pés-Graduacdo com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, oferecido de acordo com as Resolu¢des n° 12/83, 03/99 e 01/2001,
do Conselho Nacional de Educacéo (CNE), limitado a 1 (um) curso.

Nome do curso Carga horéria

13. Experiéncia de trabalho no exercicio da fungcdo docente em sala de aula, inclusive estagios e
servicos voluntario na area do Magistério, minimo de 01 (um) ano limitado a 05 (cinco) anos, sendo
2,0 pontos por cada ano.

NOME DA ESCOLA / UNIVERSIDADE Tempo (em anos)
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13.1

13.2

13.3

13.4

135

, de de 2019.

Local e Data

Assinatura do Candidato

Recebido e conferido por

Nome do Técnico responsavel pelo recebimento deste documento
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ANEXO IV A QUE SE REFERE AO EDITAL N°. 001/2019
CONTRATAGAO DE DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO

FICHA DE INSCRICAO Ne.
DADOS PESSOAIS

NOME : DATA / /

NASC. / / SEXO
ENDERECO: BAIRRO

CIDADE: ESTADO: CEP
TELEFONE RES. CELULAR:

EMAIL RG ORG.EXP.
CPF PIS/PASEP:

TITITULO DE ELEITOR SECAO ZONA

CERT. DE RESERVISTA

DADOS SOBRE FORMACAO PROFISSIONAL

QUALIFICACAO

NOME DO CURSO:

() COMPLETO () INCOMPLETO
CASO ESTEJA CURSANDO, INFORMAR O SEMESTRE

OPCAO DO CANDIDATO:

DISCIPLINA: AREA CREDE

MUNICIPIO/ESCOLA :

, de de 2019.

Assinatura do candidato

QUANTIDADE DE FOLHAS APRESENTADAS PELO CANDIDATO

CONTRATACAO DE DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO
COMPROVANTE DE INSCRICAO

N°. DE INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

RG: Orgéo Expedidor:

LOCAL ENTREVISTA:

DATA ENTREVISTA:

HORARIO ENTREVISTA:

Apresentar este comprovante e o0 RG no dia da entrevista

, de de 2019.

Responsavel pelainscricdo




